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o zabezpeceni podmienok vykonavania aktivac¢nej ¢innosti formou mensich obecnych
sluZzieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou mensich
obecnych sluzieb obci
uzatvorena podl'a § 52 ods. 10 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predplsov
(d’alej len ,,dohoda®)
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Zastupena starostkou: Ing. Teréziou Tisovéikovou
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) Clanok 1.
Ucel a predmet dohody

1. Utelom dohody je iprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktiva¢nu ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb (d’alej len ,,finanény prispevok®)
podla § 52 zdkona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zékonov vzneni neskorSich predpisov (d’alej len ,zdkon o sluzbach
zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (d’alej len

,ESF*) a §tatneho rozpoétu (dalej len ,,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Opera¢ného programu LCudské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’,

b) Néarodného projektu: NP Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace — 3.
Kéd ITMS2014+: 312031J368,

c¢) zakona o sluzbach zamestnanosti.

Ndrodny projekt ,,Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu
prace — 3 sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdamci Operacného programu
Ludské zdroje
www.enployment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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2. Predmetom dohody je tUprava prav apovinnosti udastnikov dohody pri zabezpefeni

podmienok vykonavania aktivadnej Sinnosti formou menSich obecnych sluzieb pre obec
a poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku na thradu Casti nakladov na

" osobné ochranné pracovné prostriedky, urazové poistenie dlhodobo nezamestnanych
~ obganov, ktor{ st poberatelmi ddvky v hmotnej nidzi a prispevkov k divke vhmotnej

niudzi (dalej len ,,UoZ*), &asti ndkladov na pracovné néradie a €asti d'al¥ich nakladov,
ktoré stvisia s vykondvanim aktivatnej &innosti formou mensich obecnych sluZieb pre
obec (d’alej len ,,aktivatna Sinnost™) a na tihradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktivaén(l &innost (dalej len ,organizator) vsilade s platnymi
a uEinnymi vieobecne zaviznymi pravaymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi
aktmi Fur6pskych spolodenstiev. f ‘

3. Finan¢ny prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody poiosta’.va z prispevku zo SR

a prispevku ESF. Vzdjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a 15 % zo SR.

Clanok IL
Prava a povinnosti uradu

Urad je opravneny:

1.

Poskytnut UoZ poradensku &innost/vzdeldvanie a pripravu pre trh préace.

Urad sa zavizuje:

1.

2.
3.

7.

Pri vibere UoZ na vykonavanie aktivagnej &innosti spolupracovat’ s obcami.

Zabezpetit vyber vhodnych UoZ, ktori majui trvaly pobyt v zmysle tejto dohody.

Poskytnitf obci prispevok podla § 52 ods. 7 a 8 zékona o sluZzbich zamestnanosti
na uhradu &asti nakladov, ktoré stvisia s vykondvanim aktivaénej &innosti, najviac
vo vyike 1200,48 € aprispevok na uhradu Casti celkovej ceny price zamestnanca,
ktory organizuje aktivaéni &innost’, ak md takého zamestnanca, najviac vo vyike 0 €,
spolu najviac vo vyike 1 200,48 €, slovom: jedentisic dvesto Euro, 48 eurocentov.

Pri stanoveni celkovej vy¥ky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit
dohodnuty tyZdenny rozsah vykonavania aktivanej &innosti, termin zalatia vykonavania
aktivatnej &innosti, dohodnuty poget UoZ uvedeny v €L IIL. bod 3, ako aj celkovy pocet
UoZ, ktori vykonévaji, resp. vykondvali aktiva®ni &nnost. Po zohladneni tychto
skutognosti poskytniit’ obci mesa&ne prispevok za 1 UoZ vykondvajiiceho aktivaéni
ginnost v truktire: prispevok na uhradu Zasti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim
aktivaénej &innosti, najviac vo vyske 50,02 € a prispevok na tihradu Casti celkovej ceny
prace zamestnanca, ktory organizuje aktivatnd &innost, najviac vo vyske 0 €, spolu
mesacne za 1 UoZ najviac vo vyike 50,02 €.

Poskytnit' obci prispevok v plnej v¥3ke podPa bodu 4 tohto €lanku v pripade, ak termin
zadatia aktivadnej ¢innosti UoZ je od 1. diia do 15. dila v kalenddrnom mesiaci.

Poskytnit’ obci prispevok v polovitnej vy¥ke zo stanovenej plnej vysky v pripade, ak
termin zafatia aktivadnej ¢innosti UoZ je od 16. dila do konca kalenddrneho mesiaca.

Poskytnut’ obei prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto &lanku, ak UoZ odpracuje
podas kalendérneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného
Casu.

Poskytnit’ obci prispevok v polovitnej vyske podla bodu 4 tohto &lanku, ak UoZ
odpracuje polas kalendérneho mesiaca préve dvojnisobok dohodnutého tyZdenného
pracovného &asu, resp. menej ako dvojnasobok tyZdenného pracovného Casu.

Poskytoif obci mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivaénu cinnost
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10.

11.

12.

13.

v prisluinom kalenddrnom mesiaci vo vyske zodpovedajicej skutonostiam podl’a bodu 4,
5, 6 tohto ¢lanku a skutoéne vynaloZenym a prevkazanym vydavkom.

Poukazovat' obci poas doby organizovania aktivatnej &innosti mesalne prispevok
na Ulet, najneskdr do 30 kalendarnych dni odo diia predloZenia vietkych dohodnutych
dokladov. V pripade, ak drad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti alebo ma
opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZenych dokladov, lehota
na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajicej vety neplynie, ato az do
skonCenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenych dokladov alebo do odstrinenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' poslednu Sast” prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predloZzeni askontrolovani dohodnutych dokladov apo predloZeni ,Sprdvy
o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec alebo formou mensich slufieb pre samosprdvny kraj v porovnani so
stavom pred jej zacatim" (dalej len ,sprava®) vsulade so ,,Zdmerom organizovania
aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnyich sluZieb pre obec” av silade s bodom 8

tohto ¢lanku.

Vratit obei originaly dokladov predioZenych podla &l. IIL bodu 11 tejto dohody v lehote
do 60 kalendérnych dni odo diia ich predloZenia, ak sa Uc¢astnici dohody nedohodni inak.

Oznamit obei, ak dodasnd pracovnd neschopnost UoZ polas vykondvania aktivatnej
¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstiipenie turadu od dohody s UoZ.

Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodarmost’, efektivnost’ a iéinnost’
ich pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zdkona & 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlich
vergjnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor§ich predpisov.

Poskytnit’ obci materialy zabezpeSujice informovanost otom, Ze aktivity, ktoré sa

realizuju v ramei narodného projektu, sa uskutoériuji vd'aka pomoci ESF.

Clanok IIL.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:

1.

Informovat’ sa u prijatého UoZ, & md podpisani tzv. Kartu tuéastnika nirodného
projektu (najneskdr v defi ndstupu na aktivaénu éinnost’) a nasledne si to overit’ na urade.

ZabezpeCit aktivaini Sinnost’ tak, aby prace vykonavané UoZ boli urené na zlepsSenie
ekonomickych podmienok, zlepSenie socidlnych podmienok, zlepSenie kultirnych
podmienok, tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlep§ovanie Zivotného prostredia obyvatelov
obce, starostlivost o ochranu a zachovanie kultirneho dediéstva, podporu vzdeldvania,
rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d’alSich Ginnosti v socialnej oblasti, rozvoj
a ochranu duchovnych a kultirnych hodndt, doplnkové vzdelavanie deti a mladeZe ana
rozvoj a podporu komunitnej ¢innosti.

Zabezpetit' po dobu od 1.6.2018 do 30.11.2018 vykondvanie aktivalnej Cinnosti pre
4 UoZ v $truktire:
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Druh vykondvanych Rozsah

pric podPa § 52 ods. 2 Potet UoZ | ISCO-08 Termin vykonaivania (t¥Zdenny rozvrh
zakona o sluzbdach od/do ¥ ho dllfn)
zamestnanosti
| Pomocns préce |4 9612002 | 1.6.2018—30.11.2018 20 J

4. Zabezpelit dodrZiavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktiva&nej
Cinnosti UoZ v $truktiire;

deti Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatol
[ukazovatel od-do |od-do|od-do|od-do|od-do|od-do od-do|od-do od-do| od-do
fasové rozpitie | 8,00 — 8,00 ~ ~ | 8,00 8,00 | . 8,00 —
(v hodinich) 12,00 - 12,00 | - 12,00 | - 12,00 - 12,00 -
poéet UoZ 4 _ 4 . 4 . 4 . 4 _

4.1 Uvolnit UoZ z vykondvania aktivadnej &innosti na poradensk( &innost/vzdelvanie
a pripravu pre trh prace poskytované tiradom v dohodnutom rozsahu v pripade, ¥e trad
takéto aktivity organizuje.

5. Koordinovat’ aktivaénii &innost UoZ prostrednictvom 0 vlastného zamestnanca a
0 zamestnanca prijatého na tento ndel do pracovného pomeru z radov UoZ, ktory bude
organizovat aktivadnd &innost UoZ v rozsahu 37,5 hodin tyZdenne na jedného
zamestanca. Ak nastane skuto&nost, ktord m4 za nisledok skondenie pracovného pomeru
zamestnanca, ktory organizuje aktivadni &nnost (dalej len ,organizitor”), obec
v spoluprici s iradom je povinni do 15 kalendamych dni od skon&enia ptacovného
‘pomeru uréit’ iného organizitora. Ak obec neurdi (nezamestna) organizitora, je za
organizovanie aktivadnej &innosti zodpovedny Statutarny zastupca.

6. Vopripade prijatia do zamestnania organizatora z radov UoZ dorudit tradu képiu
pracovnej zmluvy najneskér do 15 kalendarnych dni od vzniku pracovného pomeru,

7. V pripade poverenia vlastného zamestnanca organizovanim aktivatnej &innosti UoZ
zaslat’ uradu za tohto zamestnanca képiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskdr do 15 kalenddrnych dni odo diia zadatia
organizovania aktivaénej &innosti UoZ.

8. Viest' dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktor{ sa ziCastiuji na vykondvani aktivaGnej
¢innosti a organizatorov, s ich vlastnorunym podpisom, ktorym potvrdzuju udast’
na vykondvani aktivadnej innosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedenti evidenciu
uschovava a poskytuje ju na fyzicki kontrolu tradu na zdklade vyzvania av zmysle
podmienok stanovenych v tejto dohode. :

9. Predkladat’ na zéklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizdtorov 1 origindl a1
kopiu vyhotoveni na trad mesaéne, najneskér do 5 pracovnych dni po uplynuti
prisludného mesiaca ,, Evidenciu dochddzky dihodobo nezamestnanych obcanov, ktorf si
poberatelmi ddvky v hmotnej midzi « prispevkov kddvke v hmotnej nidzi a ktori
vykondvaji aktivacmi Sinnost formou mensich obecnych siufieb pre obec alebo Jormou
menSich sluzieb pre samosprivmy kraj“ a ,, Evidenciu dochddzky zamestnancov, ktori

organizujti aktivacnii Cinnost' formou mensich obecnych slufieb pre obec alebo formou
menSich sluzieb pre samosprdvny kraj“, potvrdeny podpisom Statutédrneho zastupcu.

10. Dohodnuty rozvth hodin vykonavania aktivaénej &innosti podl'a predloZeného denného
rozvrhu zafiatku akonca vykondvania aktivaénej &innosti UoZ je pre obec Zavizny
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11.

s vynimkou, ak povinnost’ UoZ odpracovat dohodnuty pocet hodin pripadne na dei
pracovného pokoja. V pripade, ak na zéklade predloZeného denného rozvrhu mé obec
zéujem v oddvodnenych pripadoch organizovaf aktivaéné prace inak, napr. pocas dni
pracoviého pokoja alebo volna, resp. vo vefernych hodinich alebo noénych hodinéch,

‘tiito skutoénost’ ozndmi obec tradu. Urad o uvedenej skutodnosti upovedomi UoZ. UoZ

méZe vykondvat’ aktivadni &innost’ aj vo vedernych a noénych hodinich, resp. v diloch
pracovného pokoja a volna s tym, Ze v takychto pripadoch trad vyZaduje suhlas UoZ.

Predkladat’ vradu najneskdr do posledného dila kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po
skon&eni kalenddrneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost’
0 Uhradu platby a zaroveil aj:

a) podporné doklady - 1 origindl a 1 koépin dokladov o pouZitych finantnych
prostriedkoch (faktiry a doklady o zaplateni trazového poistenia, nékupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného ndradia a daldich stvisiacich
opravnenych vydavkov), 1 original a 1 kdpiu vypisu bankového Gétu prijemcu alebo 1
origindl a 1 képiu potvrdenia banky o uskuto¢nenti prisluSnej platby a v pripade platby
vhotovosti vydavkovy aprijmovy pokladniény doklad idoklad z registralne;
pokladne, .

b) , Vkaz kvypodtu prispevku na aktivacmi Einnost' formou men$ich obecnych sluZieb
pre obec alebo men§ich sluZieb pre samospravny kraj “,

¢) vyplatnii pasku alebo iny doklad, na zdklade ktorého je moZnd identifikdcia vyplatenej

mzdy, 1 képiu zamestndvatelom potvrdenych mesaénych vykazov do Socidlnej

poistovne amesaénych vykazov do zdravotnej poistovne za zamestndvatela,
1 origindl a1 képiu vypisu bankovéhe u&tu prijemcu alebo 1 origindl al képiu
potvrdenia banky o uskutoSneni prislufnej platby a v pripade platby realizovanej
v hotovosti aj ti Sast’ pokladniénej knihy GStovnej jednotky za prislusny mesiac, ktorej
_sa zdznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachddza,

d) zoznam vydavkov na realiziciu aktivatnej Cinnosti,

e) pri predkladani poslednej Ziadosti o uhradu platby predloZit’ spravu v 1 vyhotoveni.
Obec je povinna v sprave uvadzat' informécie, & boli vynaloZené finanéné prostriedky
vyuZité hospodérne, efektivne, uilelne a primerane vo vztahu k cielu, ktorym bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych sktsenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym spdsobom pri pracach, pri ktorych je to moZné.

12. Oznamit 1radu pisomne kaZdi zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30

13.

14,

kalenddrnych dni odo diia, kedy skuto¢nost’ nastala.

Oznémit dradu neidcast, nedodrZanie rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmiefnutie
vykondvania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovaych dni
od vzniku jednej z uvedenych skuto&nosti. Ozndmit tradu najneskdr do 15 kalendarnych
dni kazdu zmenu alebo skoncenie pracovmého pomeru zamesinanca, ktory organizuje
aktivacnii &innost.

V pripade predasného ukonlenia vykondvania aktivadnej Cinnosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivadnli &innost nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dolasnej
pracovnej neschopnosti UoZ zaradeného na vykonévanie aktivacnej Cinnosti nemdZe obec
prijat na vykondvanie aktivaénej &innosti iného UoZ. UoZ po ukonfeni docasnej
pracovnej neschopnosti mé¥e vo vykonavani aktivatnej ¢innosti pokraCovat’ v zmysle
platnej dohody s dradom, prifom doba vykondvania aktivaénej ¢innosti sa mu o dobu
dodasnej pracovnej neschopnosti nepredlZuje. Vykondvanie aktivatnej Cinnosti UoZ sa
konéf uplynutim dohodnutej doby, ak doasna pracovnid neschopnost’ tohto UoZ trva
dihgie ako je dohodnut4 doba vykondvania aktivaénej &innosti. Za ospravedlnent netiCast
UoZ na vykonavani menSich obecnych sluZieb pre obec sa povaZuje praceneschopnost’,
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

darovanie krvi, sprevadzanie rodinného prislusnika na zaklade pisomného potvrdenia
oSetrujiceho lekdra a navsteva lekdra na zdklade pisomného potvrdenia ofetrujiceho
lekéra.

PredloZit’ spravu v sulade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou
menSich obecnych sluzieb pre obec™ a v stlade s &L. IL bod 9,

Poutit’ UoZ zaradenych na vykondvanie aktivadnej &innosti o povinnosti dodtZiavat’
predpisy na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivadnej Ginnosti
spolu s podpisanym vyhldsenim UoZ o poueni. Zabezpedit' trazové poistenie UoZ
zaradenych na vykondvanie aktivadnej &innosti a predloZit’ képiv zmluvy o Grazovom
poisteni tiradu. : .

V stilade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zdkona ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplnen{ niektorych zakonov v zneni neskor&ich
predpisov plnit' povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zaikonom v rozsahu
nevyhnutnom na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praci vodi UoZ
nachadzajiceho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanie tradu preukdzat dodr¥iavanie podmienok tejto dohody, umoznit vykon
fyzickej kontroly a poskytovat pri tejto kontrole st&innost priebeZne po celd dobu
platnosti tejto dohody, a to aj po ukon&eni platnosti tejto dohody a¥ do 31.12.2028.

UmoZnit' poverenym zamestnancom Ministerstva préce, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia price, socidlnych veci arodiny, tdradu a dal$im
kontrolnym organom aorginom auditu nahliadnut do svojich tétovnych vykazov,
bankovych vypisov a d'alsich dokladov a umoZnit vykonanie kontroly a auditu priebesne

‘podas trvania zavizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukonden{ ich trvania a3 do

31.12.2028. V pripade, ak obec neumo¥ni vykon kontroly a auditu, vznik4 obci povinnost
vratit’ poskythuté finanéné prostriedky v plnej vygke. '

Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci arodiny, tradu a d’aldich
kontrolnych a anditorskych organov vykonavajicim kontrolu primerané podmienky na
riadne a véasné vykonanie kontroly a poskytnit im pri jej vykone potrebnu sudinnost
avietky vyZiadané informécie a listiny tykajice sa najmi oprévnenosti vynaloZenych
nakladov,

Oznatit' priestory obce plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujticimi
0 tom, Ze akfivity, ktoré sa realizuji v rdmei nirodného projektu, sa uskuto&iinjii vd’aka
pomoci ESF. Uvedené oznadenie ponechat po dobu trvania tejto dohody.

Uchovavat’ tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vetkych dokladov tykajicich sa
poskytnutého finanéného prispeviku aZ do 31.12.2028.

Clanok IV,
Oprivnené vydavky

Opravnenymi nakladmi si len tie ndklady, ktoré obec vynaloZila na vykonavanie
aktivatnej &innosti pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred vstupom do
narodného projektn podpisali tzv. Kartu ti¢astnika nirodného projektu.

Za opravnend naklady sa povazuju len tie naklady, ktoré vznikli obei v stvislosti s touto
dohodou, najskor vdedl jej uinnosti aboli skutoine vynaloZené obcou ast riadne

Dohoda €. 18/28/052/93/NP PZ VAOTP-3 Strana 6 z 10



odévodnené a preukazané.

V pripade platieb v hotovosti s ndklady opradvnené viedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v defi platby nebude minusovy.

3. Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak splfia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, U&elnosti a ufinnosti a zodpovedd potrebam
narodného projektu.

4. Prispevok poskytovany tradom podla &l. II. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Struktire, ktord stvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivatnej &innosti
UoZ. Prispevok je moZné pouZit' na thradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7
zakona o sluZbach zamestnanosti. V silade s pravidlami pre oprdvnenost vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedom4 osobitne tychto skuto¢nosti tykajucich sa
opravnenosti vydavkov:
Vydavky je moZné povaZovat za opravnené, ak:
- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktwacneJ innosti,
- st prlmerane t. j. zodpovedaji cendm beZnym (obvyklym) na trhu v &ase ich vzniku,
- navzajom sa neprekryvaju,
- su podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve
v zneni neskorSich predpisov, ktoré si riadne evidované v dtovnictve obce a st
v sulade s platnymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi,
- splhaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a udelnosti,
- boli vynaloZené¢ v silade splatnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Burépskych spologenstiev,
- za hospoddrne, GiCelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre uely vykonu aktivadnej
‘Cinnosti nie je moiné povaZovat' naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukon¢enim vykonu aktivagnej innosti (zdravotnd obuv, pracovné obleenie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realizdciu narodného projektu a vyluéne sivisi s realizdciou aktivit narodného
projektu.

5. Prispevok nie je moZné pouZit' na investicie, kapitdlové vydavky a technické zhodnotenie
majetku ZiadatePa. Ziadatel pouZije pnspevok v silade s kalkulaciou nakladov, ktora je
suCastou ,, Zdmeru organizovania aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnych slufieb
pre obec” avsilade so =zasadou preukdzatePnosti, hospoddrnosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

6. Za opravnené vydavky nie je moZné povaZovat’:

a) uroky z dlhov,

b) vratni dai z pridanej hodnoty,

c) ndkup nabytlu, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infra$truktiry, nehnutelnosti
apozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie su v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zikona
o sluzbach zamestnanosti,

) vydavky, ktoré st v predplsoch ESF uvedené ako neopravnene,

g) vydavky, ktoré nie si v udtovnictve jednoznatne oznadené ako vydavky sivisiace
s realizovanym ndrodnym projektom v silade s vndtornym predpisom UStovnej
jednotky k vedeniu Uiétovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuji naklady na realizdciu aktivatnej &innosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uZ boli poskytnuté finantné prostriedky z verejnych zdrojov.
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. Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budi vydavky na
nakup nového zariadenia/vybavenia vo forme beznych ndkladov (t. j. nakup hmotného
majetku do 1 700 € a ndkup nehmotného majetku do 2 400 €).

. Hotovostné platby zahfajice vydavky mna obstaranie dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie st
opravnené. V pripade uhrad spotrebného materidlu st vydavky uhrddzané v hotovosti
opravnené, ak hotovostné plathby jednotlive neprekroéia sumu 500 €, priCom
maximalna hodnota realizovanych whrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne
1500 eur.

Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevySuje 5 000 €.

Clinok V.
Osobitné podmienky

Obec, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky, zodpovedd za hospodarenie s nimi a je
povinnd pri ich pouZivani zachovavat’ hospodarnost, efektivnost’ a u€innost’ ich pouZitia
v zmysle § 19 ods. 3 zékona &. 523/2004 Z. z. o rozpo&tovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, e finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESFE.
Na udel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymdhanie sa vztahuje
reZim upraveny v osobitnych predpisoch, najméi § 68 zdkona o sluzbich zamestnanosti,
zékon §.-357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zékonov, zdkon &. 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zékon ¢. 394/2012 Z. z.
0 obmedzeni platicb v hotovosti. Obec sufasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa stiva suastou systému riadenia eurépskych Strukturalnych a investidnych
fondov.

. Uzatvorenim tejto dohody nevznikd obei ndrok na uhradenie nakladov v pripade, ak
vramci ploenia podmienok dohody nepreukéZe okrem oprdvnenosti nakladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost, igelnost’ a iéinnost’.

.V pripade nedodrZania zaviizku podl’a ¢l III. bod 16 obec znasa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

. Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v &l. III bod 9,
ak sa udastnici dohody nedohodni inak.

. Ak sapri vykone finanénej kontroly na mieste zisti porusenie ﬁnancnej discipliny, oznami
tirad porufenie finan&nej discipliny Uradu vladneho auditu, ktory je oprévneny ukladaf
avymahat odvod, pendle apokutu za porudenie finanénej discipliny. Ak prijemca
prispevku odvedie finan¢né prostriedky vo vyske porusenia finanénej discipliny do dfia
skon&enia kontroly, spravne konanie nezalne.

Clinok VL.
Skonéenie dohody

. Riadne skond&enie tejto dohody nastane splnenim zavizkov Gfastnikov dohody a siiéasne
uplynutim doby, na ktord bola dohoda uzatvorena.

. Utinky tejto dohody zanikaji splnenim zévizku ulastnikov tejto dohody, odstipenim
obce od tejto dohody, odstipenim tiradu od tejto dohody, ukon€enim dohody na zéklade
vzajomnej pisomnej dohody, zanikom obce bez pravneho néstupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajtce z tejto dohody. O uvedenych skutoénostiach sa
urad zavézuje bezodkladne upovedomit’ obec.
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. Tuto dohodu mozZno skon¢it' na zdklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pridom
oprdvnene poskytnuté a Serpané plnenia za organizovanie aktivanej &innosti UoZ
poskytnuté obei do diia G€innosti ukondenia dohody zostavajt tymto nedotknuté,

. Kazdy z uéastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vypovedna doba
je jednomesacna a zadina plynit od prvého dita kalendérneho mesiaca nasledujuceho po
doruéeni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce vznik4 jej povinnost vratit na
Ucet Wradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo diia
podania vypovede na poStovi prepravu alebo osobného podania na iirade.

Kazdy ztdastnikov dohody je opravneny odstipit’ od dohody v pripade jej zdvazného
poruSenia. Pre platnost’ odstiipenia sa vyZaduje pisomné oznamenie o odstipeni dorudené
druhému ucastnilcovi tejto dohody. Odstipenie je GCinné diom dorudenia ozndmenia
0 odstupeni druhému téastnikovi tejto dohody. Odstapenim od dohody je obec povinng
vrdtit' tradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalend&rnych dni od nadobudnutia
ucinnosti odstipenia na et tradu.

. Za zévazné porufenie podmienok tejto-dohody zo strany obce sa povaZuje najma:

a) poruSenie L. Il bodov 2, 3, 4 a 8 tejto dohody,

b) vykondvanie aktivanej &innosti v rozpore so zimerom organizovania aktivaénej
¢innosti,

¢) ak sa. UoZ neztdastiiuje(l) vykondvania aktivatnej Cinnosti, pridom si vedent
v evidencii dochadzky,

d) ak obec pouZiva veci a prostriedky opravnene zakipené v ramci realizacie aktivaénej
¢innosti na iné ugely,

e) ak sa nevykonala praca podfa dohody,

f) poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a)aZ e), ak nie je
mozn¢ dohodniit’ ich plnenie v dodato&nej lehote,

g) opakované poruSenie inych povinnost{ ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ ¢),

h) poruSenie rozpottovej discipliny.

. Za vdzne porufenie tejto dohody zo strany Viradu sa povaZuje najmé poruSenie ustanoveni
¢L. I bodov 3 aZ 8 tejto dohody.

. Obec sa zavizuje vrétit' aj prispevok alebo jeho Cast’ v pripade platby poskytnute]
omylom.

Odstipenie od dohody sa netyka narolu na nahrady gkody vzniknutej poruSenim dohody.

Clanok VII.
VSeobecné a zavereéné ustanovenia

. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat len pisomnym dodatkom ktejto dohode
podpisanym oboma udastnikmi dohody na zaklade pisomného ndvrhu jedného
z Uastnikov dohody.

-V kazdom pisomnom styku st (i€astnici dohody povinni uvadzat’ &islo tejto dohody.

. Pravne vzfahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislu$nymi ustanoveniami
zakona €. 40/1964 Zb. Ob&ianskeho zékonnika v zneni neskorsich predpisov a v¥eobecne
zavdznymi prévioymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztah
k zdvéizkom utastnikov dohody. Predpisy komunitérneho prava Burépskych spolodenstiev
maju prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.
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3. Tuto dohodu moZno skon¢it' na zéklade pisomnej dohody Udastnikov dohody, pri¢om
oprdvnene poskytnuté aderpané plnenia za organizovanie aktivadnej Cinnosti UoZ
poskytnuté obci do dria G¢innosti ukondenia dohody zostavaji tymto nedotknuté.

4. Ka#dy z Géastnikov dohody je oprdvneny pisomne dohodu vypovedaf. Vypovedna doba
je jednomesacénd a za¢ina plyndit’ od prvého diia kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po
dorudeni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obece vznikd jej povinnost’ vratit’ na
uéet Uradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddmych dni odo dia
podania vypovede na po§tovi prepravu alebo osobného podania na drade.

5. Kazdy zukastnikov dohody je opravneny odstipit od dohody v pripade jej zdvaZného
porusenia. Pre platnost’ odstilipenia sa vyZaduje pisomné oznamenie o odstipen{ dorucené
druhému d¢astnikovi tejto dohody. Odstipenie je linné dilom dorudenia oznamenia
0 odstupeni druhému u&astnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec povinna
vrétit’ radu poskytnuté finanné prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
ucinnosti odstupenia na udet tradu.

6. Za zavaZné poruSenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najmaé:

a) porusenie ¢l. IIT bodov 2, 3, 4 a 8 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivanej Cinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktivaénej
&innosti,

¢) ak sa UoZ nezulastiiuje(ll) vykonavania aktivatnej ¢innosti, pricom st vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec pouZiva veci a prostriedky opravnene zakupené v ramci realizacie aktivaénej
¢innosti na iné ucely,

e) ak sanevykonala praca podl'a dohody,

f) poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e), ak nie je
moZné dohodntt’ ich plnenie v dodatoéne;j lehote,

g) opakované poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e),

h) porusenie rozpodétovej discipliny.

7. Za vazne porudenie tejto dohody zo strany tGradu sa povaZuje najméi porusenie ustanoveni
¢l. I bodov 3 aZ 8 tejto dohody.

8. Obec sa zavizuje vratit' aj prispevok alebo jeho Cast v pripade platby poskytnutej
omylom.

9. Odstipenie od dohody sa netyka naroku na ndhradu $kody vzniknutej porufenim dohody.

Clanok VII.
Vieobecné a zaveredné ustanovenia

1. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat len pisomnym dodatkom ktejto dohode
podpisanym oboma ulastnikmi dohody na =zédklade pisomného navrhu jedného
z UCastnikov dohody.

2. 'V kazdom pisomnom styku su Gastnici dohody povinni uvadzat’ éislo tejto dohody.

3. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislu§nymi ustanoveniami
zékona €. 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zédkonnika v zneni neskor§ich predpisov a vieobecne
zavéiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré majd vztah
k zdvizkom ugastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurépskych spolodenstiev
maju prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.
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4. Obec suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo,
nazov narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

5. Tato dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a u¢innost’ ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

6. Uginnost tejto dohody zanika splnenim zavizku ugastnikov tejto dohody, pokial’ ned6jde
k jej ukon&eniu z dovodov uvedenych v ¢lanku VI.

7. Téato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy mé platnost’ originélu,
pri¢om trad dostane jeden rovnopis a obec jeden rovnopis.

8. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tiuto dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a dosledne preéitali, jej obsahu porozumeli a suhlasia s fiou, neuzatvorili ju v tiesni za

napadne nevyhodnych podmienok ana znak sthlasu s celym obsahom ju vlastnoruéne
podpisuju.

V Brezne diia 22.5.2018

NCH U3
fﬁfi;r“m K
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